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GRADUATORIA definitiva ESPERTO NEL PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-PU-2018-733 CITTADINANZA E CREATIVITA DIGITALE

Valutazione dei titoli ESPERTO docenti di altri Istituti
E’ stata applicata la precedenza per la collaborazione plurima (docenti di altri Istituti)

Bari, 11.2.2019

N.ord. | Cognome e Nome Diploma di | Diploma di laurea Titolo di Dottoratodi | ECDL Frequenza di corsi di aggiornamento e Esperienza di Pubblicazioni | Incarichi di staff
maturita specialistica o Ricerca o Master EIPASS o formazione specifici, inerenti la tipologia | laboratori inerenti la di direzione
inerente la | vecchio ordinamento | universitario nelle altro titolo di intervento. specifici con tipologia di (Funzione TOTALE
tipologia di | inerente la tipologia | materie oggetto del equipollente alunni inerenti la | intervento Strumentale,
intervento di intervento bando. tipologia di Collaboratore DS,
intervento. Referente di
area.).
2 punti. 5 punti. 3 punti. 2 punti. 1 punto per ogni titolo certificato ottenuto | 2 punti per ogni 2 punti per 1 punto per ogni
in seguito ad un minimo di h. 50 di corso | titolo. ogni titolo. anno scolastico.
(in mancanza del numero di ore
frequentate il titolo non sara valutato).
1 DELEONARDIS Maria /I / /I 4 15 26 10 19 74
Addolorata
‘. DE GIGLIO Gianfranco /l 5 /l /l 2 16 2 16 41 prec.eta
3 LOCONSOLE Francesco 2 5 /l 10 3 4 2 15 41
4 ZENGA Gerardo /] 5 /l 16 3 // /l 11 35
5 SISTO Simona // // // 8 1 2 /l 13 24
6 MASTROPASQUA / 5 I 10 2 4 1/ /I 21
Marino
7 IACOBELLI Adele // & /l 6 /l 6 /l / 17
A parita di punteggio ¢ stata applicata la seguente precedenza:
1. minore anzianita anagrafica.
Valutazione dei titoli ESPERTO personale estraneo all’amministrazione
N.ord. | Cognome e Nome Diploma di Diploma di laurea Titolo di Dottoratodi | ECDL Frequenza di corsi di aggiornamento e Esperienza di Pubblicazioni | Incarichi di staff
maturita specialistica o Ricerca o Master EIPASS o formazione specifici, inerenti la tipologia | laboratori inerenti la di direzione
inerente la vecchio ordinamento | universitario nelle altro titolo di intervento. specifici con tipologia di (Funzione TOTALE
tipologia di | inerente la tipologia | materie oggetto del equipollente alunni inerenti la | intervento Strumentale,
intervento di intervento bando. tipologia di Collaboratore DS,
intervento. Referente di
area.).
2 punti. 5 punti. 3 punti. 2 punti. 1 punto per ogni titolo certificato ottenuto | 2 punti per ogni 2 punti per 1 punto per ogni
in seguito ad un minimo di h. 50 di corso | titolo. ogni titolo. anno scolastico.
(in mancanza del numero di ore
frequentate il titolo non sara valutato).
1 LOSETO Michele /] 10 3 8 8 10 20 // 59
Z LOPEZ Gaetano /l 5 3 // 1 6 2 /l 17
IL DIRIGENTE-SCOLASTICO
(Dott.ssa Sa ]Z;in RESTA)
IL DIR. AMM.VO
(Cécifiq CALIA) )




