Unione Europea

FONDI
STRUTTURALI
EUROPEI

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENT! PER 'APPRENDIMENTO (FSE)

N v %

&

2014-202

AT 3 N dell' dell'Uni

it4 e dolla Ricerca
e la Gesli

Dipartimento per la p
¢ Risorse Umane, Finanzlarie e Strumentali

14
I'lstruzione e per I'ilnnovazione Digitale
O MIUR Ufficio IV

Direzione Generale per Interventi In materia di Edilizia
Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per

delle

14° Circolo Didattico “Re David” BAEE01400Q

Via Omodeo, n. 27 - 70125 BARI

e-mail: baee01400g@istruzione.it / baee01400g@pec.istruzione.it / https://www.scuolaredavid.edu.it
& :Segr. 080.502.52.78 ®: Direz. 080.501.40.23 - Codice Fiscale 80007700729

L attivita oggetto della presente nota é finanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2014/20 a titolarita del M.1.U.R. - Direzione Generale Affari Internazionali Ufficio IV

Prot. n.'© B/38 Bari, 4.2.2019
GRADUATORIA provvisoria ESPERTO NEL PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-PU-2018-733 CITTADINANZA E CREATIVITA DIGITALE
Valutazione dei titoli ESPERTO docenti di altri Istituti
E’ stata applicata la precedenza per la collaborazione plurima (docenti di altri Istituti)
N.ord. | Cognome e Nome Diploma di | Diploma di laurea Titolo di Dottorato di | ECDL Frequenza di corsi di aggiornamento e Esperienza di Pubblicazioni | Incarichi di staff
maturita specialistica o Ricerca o Master EIPASS o formazione specifici, inerenti la tipologia | laboratori inerenti la di direzione
inerente la | vecchio ordinamento | universitario nelle altro titolo di intervento. specifici con tipologia di (Funzione TOTALE
tipologia di | inerente la tipologia | materie oggetto del equipollente alunni inerenti la | intervento Strumentale,
intervento | di intervento bando. tipologia di Collaboratore DS,
intervento. Referente di
area.).
2 punti. 5 punti. 3 punti. 2 punti. 1 punto per ogni titolo certificato ottenuto | 2 punti per ogni 2 punti per 1 punto per ogni
in seguito ad un minimo di h. 50 di corso | titolo. ogni titolo. anno scolastico.
(in mancanza del numero di ore
frequentate il titolo non sara valutato).
1 DELEONARDIS Maria I /I /1 4 15 26 10 19 74
Addolorata
2 LOCONSOLE Francesco 2 5 // 10 3 4 2 15 41
3 DE GIGLIO Gianfranco // /l // /l 2 16 2 16 36
4 ZENGA Gerardo /l 5 /l 16 3 /l /l 11 35
5 SISTO Simona /l // /l 8 1 2 /l 13 24
6 MASTROPASQUA / 5 /1l 10 2 4 I /I 21
Marino
7 IACOBELLI Adele // 5 // 6 // 6 /l /l 17
Valutazione dei titoli ESPERTO personale estraneo all’amministrazione
N.ord. | Cognome e Nome Diploma di | Diploma di laurea Titolo di Dottorato di | ECDL Frequenza di corsi di aggiornamento e Esperienza di Pubblicazioni | Incarichi di staff
maturita specialistica o Ricerca o Master EIPASS o formazione specifici, inerenti la tipologia | laboratori inerenti la di direzione
inerente la vecchio ordinamento | universitario nelle altro titolo di intervento. specifici con tipologia di (Funzione TOTALE
tipologia di | inerente la tipologia | materie oggetto del equipollente alunni inerenti la | intervento Strumentale,
intervento di intervento bando. tipologia di Collaboratore DS,
intervento. Referente di
area.).
2 punti. 5 punti. 3 punti. 2 punti. 1 punto per ogni titolo certificato ottenuto | 2 punti per ogni 2 punti per 1 punto per ogni
in seguito ad un minimo di h. 50 di corso | titolo. ogni titolo. anno scolastico.
(in mancanza del numero di ore
frequentate il titolo non sara valutato).
1 LOSETO Michele // 10 3 8 8 10 20 /l 59
2 LOPEZ Gaetano /l 5 3 // 1 6 2 / 17
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