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Al Sito Web  

All’Albo Pretorio 

All’Amministrazione Trasparente 

 

OGGETTO: Avviso Pubblico di selezione di esperti interni o in collaborazione 

plurima di particolare e comprovata specializzazione per n. 1 incarico di Esperto 

D.S.G.A per l’attuazione del progetto   

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 

30 agosto 2023, n. 176 – Avviso Prot. 53338 del 09/03/2026 “Agenda SUD” 

 

CUP: H94D25002560007 

Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNPU-2026-299 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento 

concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche); 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del 

suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”, emanata 

nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-

2020; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta 

i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 

13.01.2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi 

e forniture al di sotto della soglia comunitaria; 
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VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi 

strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 

relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);  

 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – 

competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 

9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

VISTA la candidatura n. 25201 di adesione al progetto presentata da questa Istituzione 

in data 09/04/2026; 

VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI n.101977 del 04/05/2026; 

VISTA la delibera del collegio docenti n.1 del 18/12/2023 prot.n 1223/2025 e la 

delibera del Consiglio di Istituto n.9 del 20/12/2023 prot.n. 1222/2025; 

VISTE la delibera a ratifica n. 4 del collegio docenti del 04/05/2026 prot. n. 5662/2026 

e la delibera a ratifica n.13 del Consiglio di Circolo del 04/05/2026 prot. n.5663/2026; 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico Prot. 5683 del 30/06/2026 relativo 

all’assunzione nel programma annuale 2026 del finanziamento del PON FSE di cui al 

presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, 

per l’importo di 41.982,00 euro; 

Tutto ciò premesso, che costituisce parte integrante del presente avviso, 

 

RENDE NOTO 

ART.1 

È indetta una procedura selettiva volta ad individuare la figura professionale di 

Esperto D.S.G.A, per una durata pari al periodo che va dalla data di affidamento 

dell’incarico alla conclusione del progetto. 

È ammesso alla selezione il Personale in servizio presso il 14° Circolo Didattico 

“Re David” - Bari. 

In subordine, è previsto il ricorso alle collaborazioni plurime mediante affidamento 

dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità 

con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola. 

Ove non sussistano professionalità interne o collaborazioni plurime, l’incarico sarà 

conferito con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.lgs. 

n. 165/2001 al personale esperto esterno mediante ulteriore procedura ad evidenza 

pubblica. 

 

ART. 2 

La figura professionale di Esperto D.S.G.A. in supporto tecnico operativo 

specialistico avranno i seguenti compiti: 

 

1. Supporto nel predisporre la documentazione del progetto e garantire la 

trasparenza delle procedure; 

2. Supporto nella gestione efficace delle procedure di gara e di gestione dei 

contratti e sul controllo della documentazione presentata dagli operatori economici; 

3. Supporto nel pianificare e controllare tempestività e qualità degli eventuali 

servizi connessi alle procedure; 

4. Supporto al caricamento e controllo della documentazione relativa al progetto 

all’interno delle piattaforme di rendicontazione; 



5. Partecipazione alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi; 

6. Collaborazione al Project Manager per garantire la fattibilità di tutte le attività 

e il rispetto delle scadenze progettuali; 

7. Predisposizione della documentazione afferente al proprio operato (verbali, 

timesheet…); 

8. collaborazione con il DS per tutte le problematiche relative al progetto al fine 

di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del medesimo; 

9. Supporto al DS nella verifica del timesheet delle figure del gruppo di 

progettazione. 

 

ART. 3 

L’ incarico verrà assegnato seguendo l’ordine di graduatoria appositamente redatta 

sulla base dei curricula pervenuti. 

In caso di parità di punteggio l’incarico verrà affidato al candidato con minore età 

anagrafica. 

 

ART. 4 

La selezione del personale è effettuata da una Commissione presieduta dal 

Dirigente Scolastico mediante la comparazione dei curricula pervenuti. La 

comparazione avverrà mediante l'attribuzione di un punteggio predeterminato in 

relazione alla valutazione dei titoli di cui alla sottostante tabella, sulla base della 

quale verrà redatta apposita graduatoria. 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI E COMPETENZE ED 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Titoli Culturali coerenti con l’incarico PUNTI 

Laurea specifica vecchio ordinamento/specialistica 

attinente all’incarico. 

110 e lode 

da 105 a 110 

fino a 104 

 

 

punti 12 

punti 10 

punti 8 

Diploma inerente alla tipologia del progetto (in assenza di 

laurea) (*) 

punti 2 

Competenze ed Esperienze Professionali PUNTI 

Incarichi pregressi nei Progetti finanziati con fondi Unione 

europea e nazionali (PON, POC, PNRR, nelle PP.AA.…) in 

qualità di DSGA: 5 punti 

per incarico 

Max 15 

punti 

▪ (1) In caso di possesso di più titoli verrà valutato quello di livello più 

elevato. 

 

Dal Curriculum dovranno evincersi chiaramente i titoli e le esperienze oggetto 

di valutazione previste dalla tabella per la comparazione. 

 

ART. 5 

Gli aspiranti dovranno far pervenire, le istanze e i relativi currucula 



obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico 

entro e non oltre le ore 13.00 del 09/11/2026, all’indirizzo mail PEO: 

baee01400q@istruzione.it ed avente come oggetto:  

Candidatura Esperto D.S.G.A. PROGETTO AGENDA SUD. 

 

ART. 6 

Nelle istanze dovranno essere indicate pena l’esclusione: 

▪ Le proprie generalità anagrafiche con data e luogo di nascita; 

▪ L’indirizzo e il luogo di residenza; 

▪ Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell’ente che 

lo ha rilasciato; 

▪ Il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica; 

 

Nella domanda (fac-simile allegata al presente avviso pubblico con griglia di 

valutazione e la dichiarazione di assenza di incompatibilità da compilare a 

cura dell’interessato) dovrà essere espressamente dichiarata la propria 

disponibilità a raggiungere le sedi di espletamento di eventuali incarichi ed 

andrà indicata l’azione a cui la domanda si riferisce. Non saranno prese in 

considerazione le candidature incomplete o non debitamente compilate. 

Saranno escluse dalla procedura le candidature non accompagnate dalla copia 

del documento di riconoscimento e codice fiscale. 

 

ART. 7 

A conclusione della comparazione, il Dirigente provvederà a tutti gli 

adempimenti previsti per l’approvazione della graduatoria di merito che sarà 

resa pubblica sul sito dell’Istituto e mediante pubblicazione all’albo della 

scuola. 

 

 

 

ART. 8 
 

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, l’incarico verrà riassegnato 

utilizzando la graduatoria di merito di cui all’art. 4. 

 
 

ART. 9 
 

Il compenso, per la figura di Esperto D.S.G.A. è stabilito in € 20,35 lordo 

dipendente, € 27,00 lordo stato, come da CCNL di categoria per quanto 

riguarda il personale interno e collaborazioni plurime e inteso come importo 

comprensivo di ogni altro onere a carico dell’istituzione scolastica, rapportato 

alle ore effettivamente prestate, per un numero massimo di 90 ore. 

L’attività sarà retribuita per le ore di effettivo impegno ed il pagamento del 

corrispettivo avverrà, previa presentazione del time-sheet, solo ad 

accreditamento avvenuto da parte dell’ente erogatore; lo stesso sarà soggetto 

al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. Il suddetto 

compenso potrà, pertanto essere modificato in proporzione alla minore 

realizzazione del progetto e conseguente minore finanziamento. Il personale 
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appartenente ad altre scuole o altre pubbliche amministrazioni, dovrà produrre 

autorizzazione del datore di lavoro allo svolgimento dell’incarico in oggetto. 

L’esperto che si aggiudicherà l’incarico si renderà disponibile per un incontro 

preliminare presso l’istituto con il Dirigente Scolastico. 

 
 

ART. 10 
 

L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione 

o che sono contenuti nel presente documento sono e saranno trattati per lo 

svolgimento della funzione istituzionale di questo ente. All'interessato sono 

riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., in particolare quelle 

previste dall’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 

regolamento (UE) 2016/679 GDPR, attuato con il D.lgs. 101/2018. Si invita il 

destinatario della presente comunicazione a prestare il proprio consenso 

trattamento dei dati personali, di cui al format allegato. L’istituto adotta idonee 

misure di sicurezza per ciò che concerne la conservazione e la custodia dei 

dati. I dati possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in 

applicazione di norme di legge o di regolamento e, comunque, in esecuzione 

di fini istituzionali. La comunicazione a privati o enti pubblici economici e la 

diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di regolamento. 

Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 

7,8,9,10 del D.lgs. 196/2003. 

 

ART. 11 
 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il 

responsabile del procedimento di cui al presente avviso di selezione è la 

Dirigente Scolastica. 

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma 

regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso 

riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo, in 

Amministrazione Trasparente e sul Sito web di questa Istituzione Scolastica. 

 

 

Allegati (da restituire debitamente compilati) : 

All. 1 Istanza di partecipazione 

All. 2 Dichiarazione sostituiva di atto notorio 

All. 3 Consenso per il trattamento dei dati personali 

All. 4 Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità 

Allegare documento copia del riconoscimento in corso di validità, codice 

fiscale e curriculum vitae. 

 

 

 

 

 
I L  DI RI G E N TE  S CO L A S TI CO  



( P r o f . s s a  G u i l l e r m i n a   D E G EN N AR O)  

F i r m a t o  d i g i t a l m e n t e  a i  s e n s i  d e l  C o d i c e  

d e l l ’ A m m i n i s t r a z i o n e  D i g i t a l e  e  n o r m a t i v a  c o n n e s s a  
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ALLEGATO 1 

 

OGGETTO: Istanza di partecipazione all’Avviso Pubblico di selezione di esperti 

interni ed esperti esterni di particolare e comprovata specializzazione per n. 1 

incarico di Esperto D.S.G.A. per l’attuazione del progetto Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 

agosto 2023, n. 176 – Avviso Prot. 53338 del 09/03/2026 “Agenda SUD” 

CUP: H94D25002560007 

Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNPU-2026-299 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI E COMPETENZE ED 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Titoli Culturali coerenti con l’incarico PUNTI 

Laurea specifica vecchio ordinamento/specialistica

 attinente all’incarico. 
110 e lode 
da 105 a 110 

fino a 104 

 

 
punti  12 

punti  10 

punti 8 

Diploma inerente alla tipologia del progetto (in assenza di laurea) (*) punti 2 

Competenze ed Esperienze Professionali PUNTI 

Incarichi pregressi nei Progetti finanziati con fondi Unione europea e 

nazionali (PON, POC, PNRR, nelle PP.AA.…) in qualità di DSGA: 5 punti per 
incarico 

Max 15 punti 

(1) In caso di possesso di più titoli verrà valutato quello di livello più elevato. 

 

LUOGO E DATA FIRMA DEL CANDIDATO 
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ALLEGATO 2 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO 

(art. 19 e art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445) 

 
La/Il sottoscritta/o ................................................................................................................................ 

C.F. ....................................................................... nata/o a ......................................................... 

(...) il 

.........................  e  residente  a  ...............................................................  (...)  in 

via ....................................................................... n. ...... di cittadinanza ......................................................................., 

consapevole della responsabilità penale e delle con-seguenti sanzioni cui può andare incontro in 

caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 

445/2000 nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti in seguito a provvedimenti 

emessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, così come previsto dall’art. 75 del 

D.P.R. n. 445/2000 

 
DICHIARA 

i seguenti stati, qualità personali o fatti1 

 
............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

 
 

 
Luogo ....................................................... Data 

 
.............................. 

 
IL DICHIARANTE2 

..........................……………………………... 

 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 s’informa che i dati e le informazioni raccolti nella presente dichiarazione 

verranno utilizzati unicamente per le finalità per le quali sono state acquisiti. 
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NOTE 

 
1 La dichiarazione sostitutiva di atto notorio può concernere stati, qualità personali o fatti, non 

compresi fra quelli autocertificabili, che siano a diretta conoscenza dell’interessato. 

Tale dichiarazione può riguardare anche stati, qualità personali e fatti relativi ad altri soggetti 

di cui il dichiarante abbia diretta conoscenza. 

 
Esemplificazione di stati, qualità personali e fatti per i quali è consentita la dichiarazione sostitutiva 

dell’atto di notorietà ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. 445/2000: 

• professione esercitata, incarichi assunti, attività lavorativa prestata, destinazioni di servizio, 

stato di apprendista, praticante, di tirocinante, ovvero esaurimento dell’apprendistato e del 

tirocinio; 

• appartenenza a gruppi o a categorie; 

• conseguimento di borse di studio, esito concorsi; 

• qualità di erede, di legatario, di fideiussore, di proprietario, di locatore, di affittuario, nonché 

l’ammontare delle eventuali quote o canoni così conseguiti, ogni attestazione relativa alla 

costituzione, traslazione o estinzione di diritti reali su beni immobili o mobili registrati; 

• qualità di invalido riconosciuto e tipo, classe e natura dell’invalidità; 

• mutui o prestiti contratti con istituti di credito o enti pubblici, condizione di debitore o 

creditore, spese effettuate o danni subiti e relativi rimborsi e risarcimenti, contributi ricevuti; 

• titolarità di licenze, autorizzazioni amministrative e consimili atti di assenso; 

• domicilio professionale; 

• accadimenti della vita reale: morte, terremoto, acquisto di un bene, vendita di un bene; 

• smarrimento del documento di riconoscimento ma solo nel caso in cui la legge non preveda la 

denuncia all’Autorità Giudiziaria. 

 
Ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. n. 445/2000, è possibile attestare con una dichiarazione sostitutiva di 

atto notorio la conformità all’originale della copia di un atto o documento conservato o rilasciato da 

una pubblica amministrazione, della copia di una pubblicazione, della copia di titoli di studio o di 

servizio o della copia di documenti fiscali che devono essere obbligatoriamente conservati dai 

privati (es. fatture, ricevute fiscali, ricevute dei pagamenti in banca sulla base della dichiarazione dei 

redditi). 

 
Ai sensi dell’articolo 3 del D.P.R. n. 445/2000, nel caso in cui le dichiarazioni sostitutive di atto 

notorio siano presentate da cittadini dell’Unione Europea si applicano le stesse modalità previste per 

i cittadini italiani. 

I cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti in Italia possono utilizzare le dichiarazioni 

sostitutive di atto notorio limitatamente ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e qualità 

personali attestabili da parte di soggetti pubblici italiani e in tutti quei casi in cui ciò sia previsto da 

apposite convenzioni internazionali fra l’Italia e il Paese di provenienza del dichiarante. 

 
2 La dichiarazione può essere sottoscritta in presenza del dipendente addetto, esibendo un 

documento d’identità, oppure può essere inviata già sottoscritta a mezzo posta, fax o per via 

telematica unitamente a copia fotostatica non autenticata di un valido documento di identità o di 

riconoscimento del sottoscrittore. 
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ALLEGATO 3 

 

INFORMATIVA RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI DATI 

PERSONALI 

(ART. 13 REG. UE 2016/679) 

Ai fini previsti dal Regolamento UE 2016/679 sopra richiamato (di seguito “G.D.P.R. 

2016/679”), recante le nuove disposizioni a tutela della “privacy” e relativo alla protezione 

e al trattamento dei dati personali, si informa che il trattamento dei dati personali da Lei già 

forniti ed acquisiti e che da Lei saranno forniti in futuro in qualità di “interessato”, saranno 

oggetto di trattamento nel rispetto della normativa prevista dal citato Regolamento e degli 

obblighi di riservatezza, correttezza, liceità e trasparenza. 

a) Titolare del trattamento 

Il titolare del trattamento è il 14° Circolo Didattico “Re David” con sede in Bari – C.F. 

80007700729 in nome del suo legale rappresentante Guillermina De Gennaro; 

b) Finalità del trattamento 

I dati personali forniti sono necessari ai fini della gestione della candidatura, dell’eventuale 

conclusione e della gestione del rapporto di incarico professionale, per gli adempimenti di 

legge previsti per lo svolgimento dell’attività. 

c) Modalità di trattamento e conservazione 

Il trattamento dei dati da Lei forniti è svolto sia in forma automatizzata sia in forma 

manuale nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del G.D.P.R. 2016/679, ad opera di 

soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto dall’art 29 del 

G.D.P.R. 2016/679. Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle 

finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 del G.D.P.R. 2016/679, previo il Suo 

consenso libero ed esplicito espresso nell’allegato alla presente informativa, i suoi dati 

personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle 

finalità per le quali sono raccolti e trattati e comunque non oltre i termini stabiliti dalle 

normative fiscali, normative del lavoro e previdenziali e dal codice civile in materia e per 

ulteriori dieci anni. 

d) Ambito di comunicazione e diffusione 

La informiamo, inoltre, che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di 

comunicazione senza il Suo esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che 

possono comportare il trasferimento di dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti 

per l’adempimento degli obblighi di legge. Inoltre tali dati potranno essere conosciuti, nei 

limiti della normativa vigente da dipendenti e/o collaboratori espressamente nominati ed 

incaricati dal Titolare. 

e) Categorie particolari di dati personali 
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Ai sensi degli articoli 9 e 10 del G.D.P.R. 2016/679, Lei potrebbe conferire alla nostra 

organizzazione dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioè quei 

dati che rivelano “l’origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convenzioni religiose 

o filosofiche, o l’appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a 

identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale 

o all’orientamento sessuale della persona” tali categorie di dati potranno essere trattate solo 

previo ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in allegato alla presente 

informativa. 

f) Diritti dell’interessato 

In relazione ai dati oggetto del trattamento di cui alla presente informativa all’interessato è 

riconosciuto in qualsiasi momento il diritto di: 

 
• Accesso (art. 15 Regolamento UE n. 2016/679); 

• Rettifica (art. 16 Regolamento UE n. 2016/679); 

• Cancellazione (art. 17 Regolamento UE n. 2016/679); 

• Limitazione (art. 18 Regolamento UE n. 2016/679); 

• Portabilità, intesa come diritto ad ottenere dal titolare del trattamento i dati in un 

formato strutturato di uso comune e leggibile da dispositivo automatico per 

trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti (art. 20 

Regolamento UE n. 2016/679); 

• Opposizione al trattamento (art. 21Regolamento UE n. 2016/679); 

• Revoca del consenso al trattamento, senza pregiudizio per la liceità del trattamento 

basata sul consenso acquisito prima della revoca (art. 7, par. 3 Regolamento UE 

n. 2016/679); 

• Proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei dati personali (art. 51 

Regolamento UE n. 2016/679). 

g) Esercizio dei diritti 

L’esercizio dei diritti può essere esercitato mediante comunicazione scritta da inviare a  mezzo 

pec all’indirizzo: 

 o lettera raccomandata a/r all’indirizzo:   

 

 
Il/la sottoscritt Codice fiscale:  

ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679, con la 

sottoscrizione del presente modulo 

 
□ ACCONSENTE □ NON ACCONSENTE 

al trattamento dei dati personali secondo le modalità e nei limiti di cui 

all’informativa allegata ivi inclusi quelli considerati come categorie particolari di 

dati. 

 

Luogo e data 

Firma del/della 

dichiarante 
 
 
 

 

(per esteso e leggibile) 

 



 
14° Circolo Didattico “Re David” 

BAEE01400Q 
Via Omodeo, n. 27 - 70125 BARI 

e-mail: baee01400q@pec.istruzione.it / baee01400q@istruzione.it / www.scuolaredavid.edu.it 
:Segr. 080.502.52.78 : Direz. 080.501.40.23 - Codice Fiscale 80007700729 

 

 

ALLEGATO 4 

Avviso Pubblico di selezione di esperti interni ed esperti esterni di n. 1 Esperto D.S.G.A. per 

l’attuazione del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 

30 agosto 2023, n. 176 – Avviso Prot. 53338 del 09/03/2026 “Agenda SUD” 

CUP: H94D25002560007 

Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNPU-2026-299 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO DEL 

14° CIRCOLO DIDATTICO “Re David” 

 
 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE INCOMPATIBILITA’ 

 

Il/la sottoscritto/a ________________________________________nato/a a _____________________________ 

il ______________________ residente a ________________ prov. _____________ in via 

_______________________________________________codice fiscale _________________________________ 

PEO _____________________________________ cell. ____________________________________________ 

in servizio presso  con funzione di______________________________________________________ 

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici 

conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria 

responsabilità, 

DICHIARA 

 

che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico di esperto interno esperto esterno di 

particolare e comprovata specializzazione per n. 1 incarico di Esperto D.S.G.A. per l’attuazione del 

progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 

2023, n. 176 – Avviso Prot. 53338 del 09/03/2026 “Agenda SUD” 

CUP: H94D25002560007 

Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNPU-2026-299 
 

A. di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza 

con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi 

espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dall’ Amministrazione; 

B. di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall’art.53 del D.Lgs.n. 165/2001 

e successive modifiche. La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs.. n. 

39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità' di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblici” 

 

Luogo e Data 

Firma 
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